Seccion: SOCIEDAD Valor: 12.857,00 € Area (cm2): 762,2

LA RAZON
MADRID

Ocupacion: 88,27 %

20/05/13
Prensa:  Diaria
Tirada: 137.312 Ejemplares
Difusion: 97.943 Ejemplares

¢l2l/90L ‘P9D

Pagina: 46

Documento: 1/2 Autor: Raul Salgado Num. Lectores: 225000

[.a Universidad

acelera el progreso

de la sociedad

Ademads de ayudar al desarrollo social, supone un importante
impulso para el crecimiento econémico = Pese a alguna de sus
deficiencias, el sistema espanol atraviesa su mejor momento

Raul Salgado

MADRID- Es una de las posibles
soluciones a la actual crisis que
sufre Espafia. Esta mision le atri-
buyeron, de forma unanime, los
participantes en la mesaredonda
sobrela «Universidad y el progre-
so economicon, celebrada recien-
tementeen LARAZON. Represen-
tantes de diversas universidades
privadas coincidieron en senalar
que no sélo esuno de los motores
fundamentales del progreso de la
sociedad, sino que supone un
importante impulso para la eco-
nomia espanola,

Laformacion, educaciénycrea-
cién de conocimiento son para
Coral Barbas, vicerrectora de In-
vestigacién de la Universidad
CEU San Pablo, las principales
funciones que debe asumir. «A
mayor nivel formativo, la econo-
mia funciona mejor. La Universi-
dad debe proporcionar conoci-
mientos, habilidades y capacidad
de liderazgo. Los centros univer-
sitarios son una herramienta de
servicio social, no pueden usarse
como instrumento de discusion,
aseguro Barbas.

Lacrisisrepresenta unaoportu-
nidad para enfrentarse al futuro
con determinacion y esperanza.
«Europa quiere apostar por una
economia del conocimiento. Es
urgentetomar medidasycambiar
de modelo», destacé Marfa Pilar
Vélez, rectora de la Universidad
Nebrija, para quien «debe haber
una transferencia de los conoci-
mientosadquiridos que responda
alasdemandasdelasociedad. Las
universidades son motores de
progreso y desarrollo, La espafio-
la es la novena potencia en pro-

duccion cientifica. Los alumnos
no son clientes, sino la “materia
prima”». Los estudiantes empie-
zan aser conscientes del esfuerzo
que cuesta lograr resultados, y
actian en consecuencia para
conseguirlos.

Las competencias profesiona-
les son tan importantes como los
conocimientos adquiridos. Las
empresas buscan talento, pero
echan en falta una formacién es-
pecifica. Segiin Maria del Mar
Araluce, gerente del Isem Fashion
Business Schooldela Universidad

FUNCIONES BASICAS

La educacion, la formaciény
la transmision del conocimiento
son los pilares fundamentales

TIPO DE ENSENANZA

Las competencias profesionales

son tan importantes como
el aprendizaje adquirido

de Navarra, «la ensefanza univer-
sitaria genera y transmite valor a
través de la investigacion aplica-
da. Hay que volver a la cultura del
esfuerzo. Bolonia premiamdsala
persona trabajadora que al alum-
no brillante. En Espafia hay mu-
cha creatividad pero falta capaci-
dad de gestiGn».

El mayor acercamiento al dm-
bito empresarial es una de las
caracteristicas distintivas de las
universidades privadas. Al viviren
unmundo global, se hace necesa-
ria la integracién con el resto de
los planes formativos europeos.

Para Miguel Osorio, director de la
Oficinade Transferenciade Inves-
tigacién Universitaria de la Uni-
versidad Francisco de Vitoria, «la
movilidad de los profesores e in-
vestigadores espanioles debe au-
mentar. Los cientificos de otros
paises enriquecen el sisteman.
Conlaactual coyunturaecondmi-
ca, los alumnos han despertado.
«Los directivos de Recursos Hu-
manos quieren a personas con
valores y habilidades sociales»,
sostuvo Osorio.

Pese a sus deficiencias, la Uni-
versidad espa-
nola atraviesa,
enopiniondelos
ponentes,  su
mejormomento.
Los asistentes se
mostraron con-
vencidos de la
buena estructu-
ra del sistema
universitario de
nuestro pafs e
hicieron hinca-
pié en su rele-
vancia en algu-
nos ambitos del
conocimiento. No obstante, reco-
nocieron el déficit competitivo
que supone para los alumnos es-
painoles el bajo nivel de inglés.
Existe una gran diferencia entre
losintereses de las facultades y de
las compaiiias, pero el progreso es
evidente. Adolfo Sinchez, vice-
rrector deInvestigaciony profesor
de Psicologia de la Universidad
Camilo José Cela, revel6 «lamayor
profesionalizacién y dinamiza-
cién existente en el espacio de
trabajo europeo. El niimero de
investigadores y de patentes pre-
dicen el incremento del Producto

LA IMAGEN

En el debate,
deizquierdaa
derecha: Miguel
Osorio. Rafael
Ortega, Coral
Barbas, Maria
Pilar Vélez,
Maria del Mar
Araluce y Adaolfo
Sanchez

Interior Bruto (PIB), no asi el de
publicaciones en medios punte-
ros. La transmision del conoci-
miento genera riqueza».
Lasgrandesempresasdisponen
delaboratorios de Investigaciony
Desarrollo (I+D+i), por lo que se
acercan con recelo a las faculta-
des. Atin asf, las universidades
espanolas tienen la capacidad de
realizar un gran trabajo con las
compafifasde menortamafoyde
proporcionarles ese enfoque de
[+D+i que les hace falta. Sdnchez
manifesté que la inversién nece-
saria deberia repartirse equitati-
vamente entre las facultades, las
empresas y la Adminitracién. Y
anadio, «ala Universidad espano-
la le ha faltado liderazgo. En la
actualidad estd muy anclada. Las

europeas, por su parte, no han
evolucionado tanto como las
asidticas». Materia de debate fue
tambiénlaadaptacién delas nue-
vas tecnologias a la formacién
universitaria. «Bien usadas, ayu-
dan allegara mds gente y a mejo-
rar los planes de estudio», dijo
Sdnchez.

El mercado laboral espaiol se
encuentra muy castigado. Los
estudiantes universitarios lo sa-
ben y buscan alternativas. El au-
toempleo yla creacién de empre-
sas propias se presenta, cada vez
mads, como una opcidén real. Tra-
dicionalmente, losalumnosespa-
noles se mostraban reacios a ha-
cer las maletas para labrar un fu-
turo praspero, pero las circuns-
tancias econdmicas y sociales
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4,3

por ciento
respectodel PIBes lainversidnen
Espafiaen Educacion

10%
de estudiantes espafioles

quiere crear suempresa, frente al
70% de alumnos estadounidenses

34.000

(24% deltotal) cruzan las fronteras
graciasalasbecas Erasmus

impulsan hacia otro tipo de men-
talidad. Desde 2007 y hasta 2011,
ennuestro pais se disolvieron méds
empresas de las que se crearon.
En 2012, hubo un cambio de pa-
radigma con la aparicién de
104.000 nuevos emprendedores,
dispuestos a hacer realidad sus
proyectos soniados.

Rafael Ortega, decano del Esic
Business Marketing School, puso
significativos datos sobrelamesa.
En el periodo comprendido entre
2007y 2011, decrecié la inversion
en Educacion de los grandes pai-
ses de la Unién Europea, que ac-
tualmente se sitiia en el cinco por
ciento respecto a su PIB. Sin em-
bargo, en Espafnase hamantenido
estable en torno al 4,3 por ciento.
El presupuesto de las familias

Jesis G. Feria

espanolas ha decrecido pero el
gasto que desembolsan en forma-
cién se ha incrementado. Los
alumnos cada vez cruzan mads las
fronteras. Lo atestiguan los tres
millones y medio de estudiantes
que se acogen a los planes de
movilidad. Espafiacaptael 1,4 por
ciento de ese flujo. Un total de
34.000 espanoles salen al exterior
gracias a las becas Erasmus. La
implantacién de las nuevas tec-
nologias es mds rdpida en las
universidades privadas. «Se estdn
investigando temas muy tedricos
pero pocoextrapolables almundo
empresarialy, confesé6 Ortega.
Asimismo, agrego que, en el futu-
ro,«lo 6ptimo serfaunacombina-
cién entre la formacién on-line y
la presencialy.

LOS ASPECTOS CLAVE DEL DEBATE

Las universidades son
una herramienta de
servicio social, no pueden
usarse como instrumento

de discusion»

Coral Barbas
Vicerrectora de Investigacidn de la
Universidad CEU San Pable

144 Europa quiere apostar
por una economia del
conocimiento. Es urgente
tomar medidas y cambiar
el modelo»

Maria Pilar Vélez
Rectora de la Universidad Nebrija

C La Universidad crea
progreso social y, por lo
tanto, desarrollo
econdmico»
Maria del Mar Araluce

Gerente del Islem Fashion Business
School de la Universidad de Navarra

La movilidad de los

profesores e
investigadores espaiioles
debe aumentar»

Miguel Osorio

Director de la Oficina de Transferencia
de Investigacion Universitaria de la
Universidad Francisco Vitoria

La Universidad
espafiola atraviesa su

mejor momento»
Adolfo Sanchez

Vicerrector de Investigacién de la
Universidad Camilo José Cela

(4 Lo 6ptimo seriauna
combinacion entre la

formaciénon-lineyla

presencial»

Rafael Ortega
Decano del Esic Marketing Business
School



